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民办高校自动化专业服务地方的产教融合育人模式研究
单超颖

沈阳城市建设学院人工智能学院 辽宁 沈阳 110167

【摘 要】：在辽宁省"2211"产业体系战略背景下，民办高校自动化专业面临从"通用培养"向"服务地方"转型的迫切需求。本文构

建"需求导向—方向重构—机制保障—成效验证"四位一体产教融合育人模式，将"空域智能终端嵌入式系统研发""工业智能检测与

装备测控"两大特色方向嵌入 2026版培养方案，对接航空装备、机器人及人工智能等头部集群，创新"政府—高校—企业—园区"

四元协同机制。实践证明，该模式能有效破解企业参与动力不足、课程与产业脱节等痛点，为民办高校自动化专业扎根辽宁、服

务"2211"产业体系提供建设依据。
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1 引言

2025年辽宁省"十五五"规划明确提出构建"22个重点产业

集群、100 余条重点产业链、1000 户左右重点企业"的"2211"

产业体系。2026年二季度人才需求目录显示，全省 5138户企

事业单位提出 20764条人才需求，民营企业占比近九成，机械

制造类岗位连续 6个季度位列需求之首。航空装备、机器人及

人工智能等集群人才需求旺盛，北方重工、瓦房店轴承等龙头

企业在机械工程师、控制工程师岗位上明确要求"智能装备研

发""解决生产现场问题"等工程能力。民办高校自动化专业需通

过产教融合模式重构，实现专业链与产业链深度对接。

2 辽宁“2211”产业体系下自动化人才需求分析

2.1“2211”产业体系的岗位需求特征

从岗位结构看，自动化类人才需求呈现三大特征：

（1）传统装备集群需求基数大：工程机械与高端重型装

备、汽车及零部件等集群合计需求占比 48.50%，对工业自动化、

测控技术人才形成持续拉动。（2）新兴战略集群需求增速快：

航空装备、机器人及人工智能、工业母机等集群人才需求最为

旺盛，机器人算法工程师、飞行器设计制造工程师等岗位跻身

需求核心。（3）民营企业成为引才主力：民企需求占比 89.52%，

要求产教融合建立适应民企市场化、敏捷化用人需求的响应机

制。

2.2“2211”产业体系对自动化专业的方向性要求

对照"2211"产业体系的集群构成，自动化专业的人才培养

方向需要重新锚定。

表 1 对接集群与培养方向映射

对接集群 核心岗位能力要求 对应培养方向

航空装备、无人机
低空飞行器控制、通

信导航、智能感知
低空测控与通信

机器人及人工智能
智能检测、装备测控、

机器视觉

工业智能检测与

装备测控

工程机械与高端重

型装备

冶金自动化、智能制

造系统集成

工业智能检测与

装备测控

精细化工、汽车及

零部件

过程控制、嵌入式系

统开发
双方向融合

这一映射关系为沈阳城市建设学院自动化专业培养方案

的方向重构提供了直接的产业依据。

3 产教融合育人模式构建

（1）“需求导向—方向重构”的培养方案双轨设计：构

建"1 个基础平台+2个特色方向+N个产业模块"体系。基础平

台以《自动控制原理》《电路分析》《单片机原理及应用》《信

号与系统》等为核心，夯实控制、检测、通信通用工程基础。

方向一是空域智能终端嵌入式系统研发（对接航空装备与

低空经济）。辽宁是航空工业大省，沈阳航空集群入选国家先

进制造业集群。低空经济核心在于飞行器控制与空地数据链路

稳定传输。构建"软硬协同"课程模块：硬件底层驱动模块依托

《嵌入式系统》《FPGA数字系统设计》，讲授基于 ARM+Linux

的飞控板硬件设计与底层驱动移植；低空通信与网络模块结合

《计算机网络与安全》《智慧物联系统》，引入 LoRa、5G-A

等低空智联网通信技术开展空地数据链路组网；智能感知与控
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制模块通过《DSP技术与应用》《电机与拖动》，强化无人机

视觉避障算法在 DSP上的实时处理与无刷电机精准伺服控制。

方向二是工业智能检测与装备测控（对接机器人及智能制

造）。辽宁机器人及智能制造集群急需产线智能化改造复合型

人才。打造"感知—传输—决策—执行"全链条课程群：智能感

知与机器视觉模块依托《工业智能化应用》《工业机器人现场

编程》，引入工业相机与深度学习算法解决复杂光照下目标识

别与尺寸测量；装备测控与网络模块结合《工业机器人集成应

用》《变频器应用技术》，讲授基于 PROFINET、EtherCAT

等工业以太网分布式控制系统组网；过程控制与优化模块通过

《电力电子技术》《过程控制与优化》，强化冶金、化工等流

程工业中温度、压力、流量等关键参数高精度闭环控制。

（2）“政府—高校—企业—园区”四元协同机制：政府

层依托"2211"产业体系政策牵引，省就业和人才服务中心组织

高校深度对接产业园区；高校层以 2026版培养方案修订为抓

手，将两大方向嵌入专业建设，承担课程开发与双师培养；企

业层与北方重工、新松机器人等建立"订单式培养+联合实验室

+工程师驻校"深度合作；园区层对接辽宁重点产业园区，提供

真实工程场景与年度引才规模超千人的人才蓄水池。

（3）“虚实结合”的实践教学体系：搭建三级平台包括

虚拟仿真层开发工业机器人数字孪生系统、低空飞行器控制仿

真平台、冶金过程自动化虚拟仿真系统，弥补硬件不足；校企

共建实验室层与沈阳新松共建机器人驱动控制实验室，与航空

装备企业共建低空通信导航联合实验室；产业园区实训层实施

"3+1"工学交替（3年校内+1 年专业实习与毕业设计），企业

导师承担 30%专业课程。

（4）“赛教融合”与“岗课赛证融通”：构建赛教融合

载体，全国大学生电子设计竞赛、机器人竞赛、"互联网+"大

赛等，将竞赛项目转化为教学案例。岗课赛证融通是将"1+X"

证书，如工业机器人操作与运维、无人机驾驶执照 CAAC 嵌入

课程体系。项目设计是从基础项目如单片机/PLC，到专项项目

如无人机飞控，再到综合项目如智能制造产线、低空智联网。

（5）五融合育人理念：将培养规格与行业标准融合，参

照《辽宁老工业基地重点产业集群人才需求目录》的岗位能力

要求制定培养标准；教学内容与工作实际融合，将新松机器人

产线优化、鞍钢智能炼钢、航空装备飞控系统等真实案例引入

课堂；教学过程与工作过程融合，在园区企业开展"做中学、

学中做"；教学场所与企业场景融合，校企共建实验室+产业园

区实训基地；教师与工程师队伍融合，实施"工程师进课堂、

教师进企业"双向流动。

4 保障机制与成效评价

组建跨学科研究团队，核心成员涵盖高校教授、企业正高

级工程师，均具 10年以上教学或产业经验。依托辽宁省教育

厅产教融合专项基金及鞍钢、沈阳机床、新松机器人等企业开

放的生产线实践基地。构建多维度评价指标：定量指标含专业

对口率、横向课题数量、专利授权量；定性指标含岗位胜任力

评分、企业满意度调查；动态跟踪毕业生留辽就业率及在"2211"

产业体系企业就业比例。预期成效：两大方向精准对接头部集

群，企业导师承担课程比例达 30%，形成可复制的"民办高校

自动化专业服务地方'2211'产业体系"辽宁范式。

5 总结与展望

本文以"2211"产业体系为精准坐标，将空域智能终端嵌入

式系统研发、工业智能检测与装备测控两大方向系统嵌入 2026

版培养方案，既对接航空装备、机器人及人工智能等新兴集群，

又传承冶金自动化、装备制造等辽宁传统优势，形成"传统+新

兴"双轨驱动。通过四元协同机制与项目链条，实现专业建设

与产业技术同步演进。未来将建立"2211"产业体系人才需求动

态跟踪数据库实现培养方案年度迭代，并深化人工智能与两大

方向的融合。本模式为民办高校自动化专业扎根辽宁、服务

"2211"产业体系提供了可复制、可推广的范式，对辽宁老工业

基地全面振兴具有人才支撑意义。
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