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医学数据库课程实践教学体系改革与实践探索
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【摘 要】：在新医学和数字医学的背景下，医学数据库的应用潜力是医学人才培养的关键素养。为解决当前实践教学中存在的

思维守旧、内容碎片化、模式单一、评价体系不完善以及师资队伍不足等问题，本文构建了包含“思维更新、内容优化、模式创

新、评价完善、师资强化”五大支柱的教学体系，从而系统性地推动教学改革。实践表明，该体系显著提升了学生的数据库应用

能力、医学信息素养及科研创新潜力；同时，教学效果与师资水平也同步提高，为同类教学改革提供了参考路径。
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1 引言

随着医学信息学的快速发展，医学数据库已成为支持临床

决策、科研创新及医学教育的关键资源。医学生对这些数据库

的掌握程度，直接关系到其科研能力与专业发展水平，也成为

衡量医学教育质量的重要标准。新医科建设强调，医学教育必

须与信息技术、临床实践及科研训练深度融合，同时尤其注重

实践能力与创新思维的培养。然而，目前我国大多数医学院校

仍存在教学内容与临床研究脱节、教学模式单一、评价机制不

健全、师资结构不合理等问题，这些障碍制约了学生从检索技

能向综合应用能力的转变。

因此，推进医学数据库应用实践教学体系的改革十分必

要。本文基于西部大学的教学实践，针对上述问题，构建了包

含“思维更新、内容优化、模式创新、评价完善、师资提升”

五大支柱的教学体系，旨在系统性地提升学生的数据库应用能

力与医学信息素养，并为相关教学改革提供实践参考。见图 1。

图 1 研究框架图

2 医学数据库应用实践教学的现状与存在问题

当前，医学数据库实践教学总体上存在以下突出问题：

（1）教学思维滞后：多数学校仍将实践教学视为理论教

学的补充，仅停留在“技能训练”层面，未能充分体现以学生

为中心、以能力为核心的医学教育理念，同时忽视了实践教学

在科研与临床决策中的辅助作用。（2）教学内容与科研、临

床脱节：内容呈现“重基础、轻应用，重理论、轻实践”的特

点，更新缓慢，缺乏与课题及实际案例相结合的综合设计，未

按专业方向进行分层设置，缺乏创新性。（3）教学模式单一：

仍主要以“教师讲授—学生接受”的形式为主，导致学生只能

被动接受；在线教学基本上是将线下教学内容直接搬运，缺乏

深度融合与互动设计，难以维持学生的主动学习。（4）评价

体系不完善：过分注重书面作业与上机实践，期末成绩占比过

高（60%-80%），忽视了过程评价、能力评价与创新评价；评

价主体单一，缺乏多元参与。（5）师资队伍建设滞后：多数

教师来自图书情报院系或基础学科院系，“医学”与“信息学”

相互分离，缺乏临床科研实践经验；教学内容相互割裂，侧重

于操作技能而非融合，难以支撑综合性教学。

3 教学改革理念与目标

为了解决当前实践教学中存在的问题，结合新医科建设要

求与医学科学发展的需要，本研究确立了“以学生为中心、以

实践为导向、以能力为核心、以创新为目标”的改革理念，并

据此构建了一个“五位一体”的教学体系，该体系涵盖了“理

念更新、内容优化、模式创新、评价完善、师资强化”五个方

面，旨在系统性地提升实践教学质量。

3.1改革理念

以学生为中心：尊重学生的主体地位，特别关注其个人发

展和职业需求；根据专业和年级的差异制定教学内容和课程计

划；激发学习的主动精神，培养自主学习和创造性思维的能力。



Modern Education and Practice 现代教育与实践 第 8卷第 12 期 2026 年

126

以实践为导向：强调理论与实践相结合，与科学研究和临床实

践紧密联系；设计综合性和创新性的实验项目，激励学生将知

识转化为实践技能。以能力为核心：注重培养医学数据库应用

能力、医疗信息化水平、科研创新潜力以及临床决策能力；优

化培养方向，全面提升学生的核心素养。以创新为目标：突破

传统教学模式，运用先进的方法和技术，创新教学内容和形式；

激发学生的创造力，为未来的科学研究和临床实践夯实基础。

3.2改革目标

总体目标：构建符合新医科要求、贴合专业特点、衔接科

研临床的医学数据库应用实验实践教学体系，通过系统改革提

升教学质量，使学生掌握数据库应用方法，具备信息检索、数

据挖掘、整合应用等综合能力，培养高素质复合型医学人才。

具体目标：更新教学理念，实现从“技能培养”向“潜能

发展”的转变；优化教学内容，按照“基础—专业—综合—创

新”的模式，构建内容分解与分类的教学体系；创新教学模式，

创建线上与线下相结合的教学模式，融合案例教学、项目式教

学及翻转课堂等方法；完善评价体系，形成过程评价、结果评

价与综合评价相结合的多维评价机制；加强师资队伍，建设一

支医学与信息技术相结合的高质量教师队伍，实现教学与实践

的平衡。

4 实施路径

基于改革的愿景与目标，我们将从以下五个方面系统推进

教育体系改革，以确保改革措施的有效实施。

4.1优化教学内容：构建分层分类体系

突破传统内容的界限，构建“基础、专业、综合、创新”

四大核心模块，旨在实现教学内容的层次化、个性化与实践化。

基础模块：面向低年级学生，重点讲解数据库的基本概念、

常用数据库（如 PubMed、CNKI等）的检索方法以及标准操作

流程，同时通过验证性实验巩固基础。专业模块：面向中高年

级学生，结合临床、预防、检验、影像诊断等专业方向，设计

主题性实验，如循证医学中的证据检索、公共卫生数据分析、

检验标准应用等，以强化专业应用能力。综合模块：面向高年

级本科生及研究生，实施综合性项目，包括科研课题的文献调

研、基于证据的医学案例分析、数据挖掘实践等，注重信息整

合与科研能力培养。创新模块：鼓励具备能力的学生自主探索

数据库的新应用、优化检索策略并在科研中进行创造性设计；

支持学生参与专业竞赛和科研活动，激发创新思维。教学内容

持续更新，融入数据可视化、文献计量等前沿内容，以保持时

代性与先进性。

4.2创新教学模式：构建混合式教学

打破传统的“教师讲授、学生模仿”模式，构建“线上+

线下”深度融合的教学体系。

线上教学：依托超星学习通、智慧树等平台，建设包含短

视频、学习资料、真实案例数据库、测验与答疑模块的资源库，

以促进学生自主学习并记录学习过程。线下教学：采用情境引

导、项目导向、翻转课堂、小组协作等方法，聚焦于指导、互

动以及综合性与创新性实验的展示，旨在强化实践能力与协作

能力。融合机制：形成“线上预习—线下实践—线上巩固”的

闭环，明确“线上平台建设-线下应用驱动”的任务分工，从而

提升整体教学效果。

4.3完善评价体系：构建多元化机制

遵循“全面性、过程性、能力性、多样性”的原则，构建

“过程评价（60%）+结果评价（30%）+综合评价（10%）”

的评价体系。

评价内容：涵盖学习过程、实践技能、创新思维、协作能

力及报告质量，同时特别关注医疗信息化水平与综合应用潜

力。评价方法：加强过程记录与应答；期末考试侧重于综合应

用与案例分析；将项目成果、竞赛获奖、实习单位反馈等纳入

总评依据。评价对象：结合教师评价、学生自评、学生互评与

实习评价，以提高评价的客观性与全面性。反馈机制：定期向

学生反馈评价结果，指导教师优化教学过程，形成“评价—反

馈—改进”的闭环。

4.4强化师资队伍：提升教学实践能力

通过优化结构、系统培训、搭建平台与激励机制，按照“医

学+信息技术”模式建设复合型教师队伍。

优化结构：引进复合型人才，促进校内医学与信息技术教

师的协作，邀请临床、科研及企业专家参与教学。系统培训：

组织校内外数据库应用、教学方法与临床研究实践等培训班，

并实施青年教师支持计划。实践科研平台：与医院、研究机构

及企业合作建立实践基地，支持教师参与教学改革与研究课

题。激励机制：将教改成果纳入考核与聘任体系，设立教改基

金，奖励优秀教师。

4.5研究方法与数据收集

为了评估医学数据库应用实践教学改革体系的实施效果，

本研究采用定量与定性相结合的混合研究方法，力求全面、客

观地分析改革过程及成效。研究设计遵循“目标导向—过程追

踪—效果验证”的逻辑，具体研究方法与数据收集方式如下：

（1）研究设计，本研究采用前后对比设计，以 2021—2023

学年为改革周期，选取西部学院临床医学、预防医学、医学实
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验技术、医学影像学及护理学等五个专业的学生作为主要研究

对象，覆盖不同年级与专业方向，以确保样本的代表性与多样

性。（2）研究方法与工具

研究方法 研究工具与内容 数据形式

问卷调查法

自编《医学数据库应用能力与教

学满意度问卷》，涵盖数据库使

用频率、能力自评、教学内容与

方式评价等维度。

量化数据（Likert 5点
量表）

成绩分析法

收集改革前后学生实验报告、期

末考核、项目作业等

成绩数据。

量化数据（分数、

等级）

访谈法

对教师（n=12）与学生代表（n=30）
进行半结构化访谈，了解教学体

验、困难与建议。

质性文本

成果统计法
记录学生竞赛获奖、论文发表、

科研参与等情况。
量化与描述性数据

课堂观察法

对混合式教学实施过程进行课堂

观察与记录，重点关注师生互动、

学习投入与教学组织。

观察记录与教学日志

（3）数据收集过程，问卷调查：分别在改革前（2021年 9月）

和改革后（2023年 6月）进行，共发放问卷 1800份，回收有

效问卷 1746份，有效回收率达 97.0%。成绩与成果数据：通过

教学管理系统、竞赛通知、科研成果数据库等渠道，收集 2020

年至 2023年期间的相关数据。访谈与观察：每学年进行 1-2

次师生访谈，每学期至少进行 4次课堂观察，并及时进行综合

与分析。（4）数据分析方法，定量数据：使用 SPSS 26.0软件

进行描述性统计、双样本 t检验、卡方检验等，以检验改革前

后学生学习能力与成绩变化的显著性。定性数据：采用内容分

析法（或主题分析法）进行分析。

5 教学改革实施成效

为了系统评估改革过程的有效性，本研究以我校临床医

学、基础医学等 5个专业为例，开展了为期三年（2021-2023

年）的改革实践活动，并通过问卷调查、成绩分析、访谈及成

果统计等方法进行综合评价。结果表明，改革过程显著提升了

教学质量与学生的综合能力。

5.1学生医学数据库应用能力显著提升

学生们从掌握基本检索技能，转变为具备高级检索、信息

归纳及分析总结的能力。数据显示：至少掌握三种常用医学数

据库的学生比例达到 92.3%，较改革前提高了 45.6%；能够研

读并归纳科技文献的学生比例为 88.7%，提高了 52.3%；能够

基于循证医学使用医学数据库支持临床决策的学生比例为

85.1%，提高了 58.7%；教学评估平均分从 72.5分提升至 85.3

分，优秀率(≥90分）从 12.1%提升至 35.6%，不及格率从 10.3%

下降至 2.1%。

5.2学生医学信息素养与科研创新能力持续增强

学生的信息检索、筛选、综合与应用能力得到了全面提升；

科研思维与实践能力初步形成。在改革实施期间，学生获得省

级及以上医学信息检索竞赛奖项 23项，在校级及以上期刊发

表论文 18篇，参与校级及以上科研项目 45次。毕业生考研通

过率提高了 8.7%；其就业竞争力及数据库应用能力得到了用人

单位的好评。

5.3实验实践教学质量全面优化

学生对实践教学的满意度从 65.2%大幅提升至 93.5%，其

中 90.8%的学生认为教学内容符合专业实际，89.6%的学生对

开放的授课模式给予高度评价，87.9%的学生认可公平全面的

评价体系。师生访谈进一步表明，改革后教学内容更加贴近实

际，教学互动性增强，评价机制更加科学，同时学生的实践能

力、科研意识和主动学习精神均得到显著提升。

6 结束语

研究聚焦于医学数据库教学中存在的理念、内容、模式、

评价及师资队伍建设等方面的问题，构建并实施了“理念—内

容—模式—评价—师资”五位一体的教学改革体系。通过分层

分类教学、混合式教学、多维评价以及“医学+信息技术”双

专业教师团队的建设，研究提升了学生的数据库应用能力、信

息化水平及创新科研潜力，同时促进了教师的专业发展。实践

表明，坚持以学生为中心、以能力为导向，推动教学与科研、

临床实践相结合，以及信息技术与教学相融合，是从“技能训

练”向“综合能力发展”转变的关键。
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