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北京市高职院校体育社团建设研究
张宝国

北京政法职业学院 北京 102628

【摘 要】：通过调查法、座谈法、文献资料法等方法,探讨了北京市高职院校体育社团的现状、组织与运行等方面问题,分析了

制约其发展的主要因素,提出了加强管理、完善措施、增加投入、与社会接轨等建议,以期提高高职院校体育社团的管理水平,促进

高职院校体育社团健康发展建设。
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1 研究结果与分析

1.1大学生喜爱的体育项目

表 1 对大学生喜爱的体育项目（多选题）的调查表

类

别

大球

类

小球

类

搏击

类

娱乐休

闲类

棋牌

类

裁

判

类

保

健

类

其

它

男 410 369 179 249 148 31 38 6

% 79 71 34.6 48 28.4 6.1 7.4 1.2

女 248 282 118 192 45 28 22 5

% 72.1 81.9 34.4 55.7 13.1 8.1 6.5 1.6

由表 1可以看出大学生喜爱的体育项目主要有以下几项：

大球类、小球类、娱乐休闲类、武术搏击类、棋牌类等，并且

大学生喜爱的体育项目存在着性别差异。根据对体育项目喜爱

程度排列，男生热衷的体育项目依次为：大球类、小球类、娱

乐休闲类、搏击类、棋牌类等；女生喜爱项目依次为为：小球

类、大球类、娱乐休闲类、搏击类、棋牌类等。男生选择的项

目大多是对抗性强、竞技性高、挑战性大的运动项目，女生一

般选择柔韧性，舒展性强的娱乐性项目。这可能与男女生体质、

性格特征等有关。

1.2影响大学生参与体育社团活动的因素

表 2 影响大学生参与体育社团活动的因素（多选题）的调查表

类别 没时间 缺少场地 缺少器材 活动内容单调 组织管理欠缺 缺少指导 次数太少 其它

人数 192 138 132 144 126 264 168 12

% 34.8 25 23.9 26.1 22.8 47.8 30.4 2.1

从表 2 我们可以看出影响大学生参与体育社团活动的主

要因素依次为：缺乏专业人士的指导、没时间、社团活动组织

的次数太少、社团活动组织内容单调乏味、缺少场地器材、组

织管理欠缺等。主要原因有：一些技术性强的项目,学校没能

配备专业的指导人员,导致社团活动没有专业人员给予技术和

理论指导；有的社团指导老师的积极性不高；高年级学生基于

学业、就业等多重压力，在社团活动日复一日的单调中逐渐失

去兴趣选择了退团。这些说明制约高职院校体育社团发展的瓶

颈众多，体育社团的进一步发展需要从多方面给予更多的关

注。

1.3体育社团活动开展频率和学生的期望值

表 3 体育社团活动开展频率和学生的期望值的调查表

频率 现有频率（%） 学生期望值（%）

半个月一次或一次以上 44.5 70.6

一个月一次 21.7 19.7

一个半月一次 9.8 7.6

两个月一次或更少 23.9 2.1
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从调查的情况来看，体育社团活动开展频率与学生的期望

值有一定的差距。由表 3我们可以得知，大多数体育社团能够

保证一个月内至少开展活动一次或一次以上 66.2%，而有相当

数量的体育社团开展活动的频率是两个月一次或者更少

23.9%。从主观因素上出发，有 70.6%的学生希望体育社团开

展活动的频率能够在半个月一次或一次以上，希望一个月至少

开展一次社团活动的成员占 19.7%。说明体育社团现有的活动

频率与学生的期望值相差较远，还不能满足学生的需求，需进

一步提高。

1.4大学生希望社团开展的活动形式及内容

表 4 大学生希望社团开展的活动形式及内容（多选题）的调

查表

类别
会员技

能展示

定期知

识讲座

校际交

流活动

公益或商

业表演

各种比

赛活动

其

它

人数 336 144 353 62 141 0

% 60.9 26.1 64.1 11.9 27.1 0

开展形式多样的社团活动是社团保持永久生命力的保障。

从表 4可以看出大学生希望社团开展的活动内容依次为：校际

或校内社团之间的交流活动 64.1%；社团成员个人技能展示

60.9%；各种比赛活动 27.1%；定期知识讲座 26.1%；公益或

者商业性表演 11.9%等。在调查过程中了解到大部分的体育社

团开展的校内以及校际间的社团联合活动很少，有的甚至没

有，这与学生扩大社交圈认识更多的朋友、锻炼组织能力等个

性发展需求是不相符的。体育社团一般组织形式是授课式的集

体练习，组织比赛等，形式较为单一。

1.5社团经费来源

表 5 社团经费（多选题）来源的调查表

经费来源 社员缴纳的会费 学校拨款 企业赞助 其它

% 66 16 30 10

由表 5 可以得知北京市高职院校体育社团活动经费的来

源有以下几种途径：社员所缴纳的会费 66%；企业赞助 30%；

学校拨款 16%；其它 10%。由这些数据可以了解社员所缴纳的

会费是体育社团的主要经济来源，这也是社团的性质所决定

的。企业赞助占据第二位，说明现在高职院校体育社团已经具

备了一定的影响力，可以争取到一部分的社会赞助。排在第三

位的是学校拨款，这可能与向学校申请社团活动经费复杂而繁

琐的程序有关。

1.6大学生希望开展的新型体育社团

表 6 大学生希望开展的新型体育社团（多选题）的调查表

类

别

登

山

定

向

越

野

自

行

车

轮

滑

地域性

传统项

目

裁判

类

体

育

舞

蹈

其

它

男 299 164 181 90 113 34 102 6

% 57.6 31.5 34.8 17.4 21.7 6.5 19.6 1.1

女 270 73 175 96 34 40 96 5

% 78.6 21.3 50.8 27.9 9.8 11.5 27.9 1.6

新型体育社团具备新奇、时尚、挑战性强等特点，符合了

高职院校学生崇尚自由的性格特征，所以深受广大学生喜欢。

在开展新型体育社团的项目选择上还存在着性别差异。从表 6

中可以得知大学生希望开展的新型体育社团依次是：（男）登

山、自行车、定向越野、地域性传统项目、体育舞蹈、轮滑、

裁判类；（女）登山、自行车、轮滑、体育舞蹈、定向越野、

裁判类、地域性传统项目、其它。男生侧重于选择挑战性强、

时尚、新鲜刺激的项目，女生侧重于选择娱乐休闲的项目。

1.7大学生对体育社团的喜爱程度、社团需完善的方面

表 7 大学生对体育社团的喜爱程度、社团需完善的方面的调

查表

类

别

学生对社团的喜爱程度 需完善方面（多选题）

非

常

喜

欢

喜

欢

不

喜

欢

无

所

谓

社

团

日

常

活

动

加强

社团

间沟

通

社团自

身组织

建设

其

他

人

数
102 348 24 77 354 414 294 182

% 18.6 63 4.3 14.1 64.1 75 53.2 33

体育社团在高职院校学生中一向受到青睐。从表 7可以看

出有 81.6%的大学生喜欢或非常喜欢体育类社团，不喜欢或者

无所谓态度的仅占 18.4%，这说明在学生心目中体育类社团还

是广泛被认同的。另外从学生认为高职院校社团需完善方面的

调查结果看，有 75%的学生认为体育社团应加强与其他社团的

交流沟通，有 64.1%的学生认为社团应注重社团日常活动的组
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织开展，有 53.2%的学生认为体育社团需进一步加强自身的组

织建设。这也反映了高职院校体育社团众多不足之处，也对社

团建设发展提出新要求新方向。

2 结论与建议

2.1结论

（1）大学生喜爱的体育项目依次是：大球类、小球类、

娱乐休闲类、搏击类等，并根据性别特征表现出一定的差异。

影响大学生参与体育社团活动的主要因素依次为：缺乏专业人

士的指导、没时间、社团活动组织的次数太少、社团活动组织

内容单调乏味、缺少场地器材、组织管理欠缺等。而没有自己

喜欢的体育社团、没有同伴的参与以及会费的不定期收取等因

素也成为阻碍高职院校学生参加体育社团的原因。

（2）体育社团组织形式单一，内容不丰富；社团活动经

费主要来源是社员所缴纳的会费、企业赞助、学校拨款。

（3）学生对新型体育社团比较热衷的项目有：登山、自

行车、体育舞蹈、定向越野等。学生对体育社团的喜爱程度较

高，体育社团需在加强社团之间交流、日常活动、自身建设等

方面进一步的完善自己。北京市各高职院校体育社团发展不均

衡。

2.2建议

（1）高职院校管理部门要重视学校体育社团的管理：加

强对体育社团的管理,提高高职院校体育社团的专业水平。学

校主管部门领导应该积极给予重视,对其负责人或指导员骨干

进行强化培训,以提高体育社团的专业化水平；进一步加大对

社团经费的投入力度，积极改善社团活动环境,加大学校体育

教学部门的指导和协作。

（2）高职院校体育社团要加强自身的组织建设：加强校

园体育文化建设，营造良好的体育运动氛围。利用校园广播、

校内网络、组织比赛等方式来加大宣传力度；加强体育社团的

管理制度建设，规范社团干部设置，制定机构发展的长远规划、

发展目标、管理章程和行政组织措施，规范财务管理和开展活

动秩序；开设丰富多样的体育社团种类，让学生有更多的选择

余地，尤其是新兴类体育项目和小球类项目，特别要针对女生

的运动兴趣，开设一些适合女生参加的体育类社团，如小球类，

娱乐类等体育社团。

（3）加强社团的日常活动管理，增加社团间的协作：加

强体育社团活动的计划与组织,充分考虑社团成员的的情况，

使得活动内容丰富多样，力求新颖、有趣、有活力，争取更多

的体育爱好者；增加开展活动的频率。另外，个人技能展示、

比赛、专题知识讲座、表演等都是学生喜闻乐见的活动方式。
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